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AMI N° 007-2026/MiASA/SG/DEFIS/C

Le Programme DEFIS est un programme du Gouvernement, financé par le FIDA, 'OFID et le FVC pour une durée
de 10 ans; il est dans sa huitiéme année de mise en cesuvre pour une durée restante de 2 ans pour le financement
FIDA. La principale mission de DEFIS consiste 2 transformer les Agricultures familiales par l'adoption & grande
échelle de systémes de production performants et résilients et leur intégration dans des filiéres agricoles
remunératrices. Ses activités s'articulent autour de 3 composantes :

- Composante 1. Amélioration de la productivite et de la résilience des systemes de production agricole et
d'elevage

- Composante 2. Développement des filieres inclusives

- Composante 3. Appui institutionnel et coordination du Programme

Le Programme est géré par une Unité de Coordination du Programme (UCP) sous |3 tutelle du Ministére de
I'Agriculture et de la Souveraineté Alimentaire (MIASA) , qui jouit d'une autonomie administrative et financiére. |l a
une coordination nationale et trois coordinations interrégionales (CIR) sous la responsabilité de la coordination
nationale. L'UCP et ses coordinations interrégionales sont placées sous le controle du Comité national de pilotage
(CNP) et des Comités Regionaux d'Orientation et de Suivi (CROS) qui assureront le pilotage de DEFIS.

Le CIR est composée d'un Coordonnateur, d'un Chargé Administratif et Financier, d'un Chargé de Suivi
Evaluation, d'un Chargé de Passation de Marchés, et d'autres techniciens.

En vue de pourvoir & un poste vacant, le Programme DEFIS invite les candidats intéressés pour le poste de
Coordonnateur Interrégional. Le candidat aura un contrat d'un (01) an renouvelable sur la base d'une évaluation
annuelle de performance.

Sous l'autorite du Coordonnateur National du DEFIS, le Coordonnateur Interrégional est chargé des taches
suivantes :

e Garantir le renforcement des complémentarités et synergies avec les projets/programmes FIDA en cours
sous leur méme coordination ;

* Animer le processus d'élaboration du plan de travail et de budget annuels (PTBA), de la programmation
regionale des activités jusqu'a la présentation au Comité régional d'orientation et de suivi (CROS) pour
approbation ;

Construire une approche de gestion axée sur les résultats adaptée au programme ;
Intégrer dans la programmation les cadrages et orientations de la stratégie nationale des missions de
supervision et revue du Programme ;

« Assurer |a gestion, 'administration et I'allocation des fonds du Pregramme au niveau régional ;

» Coordonner les activités techniques, de suivi-évaluation, et les relations avec d'autres projets/programmes
poursuivant des objectifs similaires ;

« Conduire annuellement I'exercice d'évaluation d'atteinte des objectifs ;

» Consolider et valider les rapports d'activités du Programme.

Le lieu de travail est Fort Dauphin, avec de fréquents déplacements de terrain dans les zones d'intervention du
Programme.

Le candidat doit avoir au moins les qualifications et expériences ci-aprés

e Dipléme universitaire en économie, agronomie ou développement rural (Bac + 4 au minimum) ou
equivalent ;




cooraonnateur regionai, aont 3 ans gans aes projers muitidisciplinaires nnances par aes paneurs
internationaux ;

+ Expérience en milieu rural et dans les régions d'intervention serait un atout.

Autres aptitudes et compétences :

» Bonne connaissance de l'outil informatique (Word, Excel, PowerPoint et logiciels intégrés de
financelcomptahilite) ;

* Rigueur et sens de 'organisation ; qualité morale irréprochable ;

 Capacité a travailler sous pression et au sein d'une équipe pluridisciplinaire ;

+ Parfaite maitrise du francais et bonne connaissance de |'anglais.

Les candidats intéresses repondant au profil ci-dessus sont invités a envoyer leurs dossiers de candidature
composes de : CV avec photo récente, copies des diplomes et ainsi que les coordonnées précises (adresse
physique, email et numeéro de téléphone).

Les dossiers de candidature, rédigés en frangais, doivent étre envoyés uniquement par mail au plus tard le lundi
05 octobre 2026 & 16 h (heure locale) a I'adresse ci-dessous :

Monsieur le Coordonnateur National du Programme DEFIS,
Reférence : « Candidature pour le poste de CIR FTU-DEFIS »

Aux adresses suivantes ; ucpdefis@gmail.com (avec copies obligatoires aux programmedefis.ad@gmail.com
; programmedefiscn@gmail.com).

De plus amples informations, dont en particulier les Termes de références complets, peuvent étre obtenus sur

demande par mail aux programmedefis.ad@gmail.com, avec copies obligatoires aux : ucpdefis@gmail.com et

programmedefiscn@gmail.com
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